AINTAR PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE ASSISTENTE TECNICO
(ELETROMECANICA E AUTOMAGAO) DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE
2024.

_____________ ATA N.2 4 DE REUNIAO DO JURI

—————————————— Aos quinze dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, nesta Vila de Carregal do Sal, Edificio
Mercado D'ldeias, Sala de Reunides, reuniram Luis Pedro Figueiredo Simdes Nunes, Técnico Superior
(Engenharia Civil) da AINTAR e, simultaneamente, Presidente do Juri, Anabela de Almeida Jesus do Couto?” “7'L
Técnica Superior (Engenharia Civil) da Cdmara Municipal de Viseu e Mdnica Sofia Marques Figueiredo, Técnica 7&3._/
Superior (Recursos Humanos) da AINTAR, na qualidade de vogais efetivas, os quais constituem o jiri do
procedimento concursal referenciado em epigrafe, aberto por aviso datado de quatro de abril de dois mil e

vinte e quatro, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.283, a vinte e nove de abril de dois mil e vinte e /

quatro, sob 0 n.29134/2024/2, na bolsa de emprego publico, a trinta de abril de dois mil e vinte e quatro, sob

o n.2 OE202404/1352 e na pagina eletrénica da AINTAR em www.aintar.pt.
-------------- O juri, na sequéncia da realizagdo do segundo método de selegdo (Avaliagao Psicoldgica), efetuado
por uma psicologa, membro efetivo da Ordem dos Psicélogos Portugueses, procedeu a operagdo de graduagao
do candidato (Apto ou Ndo Apto) e elaboracdo de respetiva proposta, conforme relatério que se considera

parte integrante desta ata e que vai ser arquivado em pasta prdpria, nos termos e para os efeitos do disposto

nos artigos 21.2 e 22.2 da Portaria n2 233/2023, de 09 de setembro.

-------------- Compareceu a este método de selecdo (Avaliagdo Psicoldgica), realizado no dia 09 de outubro de

2024, o seguinte candidato:

—————————————— Américo Manuel Correia Ferreira.

.............. N&o houve lugar a ndo comparéncia de candidatos.

—————————————— Perante a prestacdo do candidato no método de sele¢do de Avaliagao Psicologica, tendo em conta
os resultados constantes do relatdrio entregue e restante documentacdo inerente, e que se considera parte

integrante desta ata, foi atribuida a seguinte meng3o classificativa: (ordenados por ordem alfabética) ------------

—————————————— a) Proceder a elaboragdo da lista de classificagdo do candidato, na sequéncia da realizagdo do

método de selecio de Avaliaco Psicoldgica, a publicitar no Atrio dos Pagos do Concelho de cada municipio

associado e site da AINTAR, em www.aintar.pt.

—————————————— b) Convocar o candidato classificado, por ter mengdo classificativa de Apto neste método de

selecdo, para a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias:

.............. Américo Manuel Correia Ferreira.
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—————————————— c) Agendar para o préximo dia 28 de outubro de 2024, pelas 15:40 horas, a realizagdo do terceiro

método de sele¢do (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias), a levar a efeito nas instalagdes do Mercado

D’ldeias, nesta Vila de Carregal do Sal.
—————————————— d) Notificar o candidato para os efeitos previstos no artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro, com indicagdo do local, dia e hora da realizagdo do terceiro método de selecdo (Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias).
—————————————— Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que,
depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada pelos membros

efetivos do juri do presente procedimento concursal.
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Despacho

Afixar no Atrio dos Pagos do Concelho de cada municipio
associado e site da AINTAR.
Carregal do Sal, 15 de outubro de 2024.

AVISO

—————————————— PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE CINCO POSTOS DE
TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE ASSISTENTE TECNICO (ELETROMECANICA E AUTOMAGAO),
DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2024.

-------------- Torna-se Publico, para os devidos e legais efeitos, o resultado da Avaliagdo Psicoldgica, no ambito

do procedimento concursal em epigrafe:

—————————————— Candidato classificado:

-------------- Américo Manuel Correia Ferreira—Apto.

—————————————— N&o houve lugar a ndo classificacdo de candidatos.

—————————————— Face ao exposto, mais se Torna Publico que o juri, decorrida votagdo nominal, deliberou por

unanimidade:
—————————————— a) Proceder a elaboragdo da lista de classificagdo do candidato, na sequéncia da realizagdo do

método de selecdo de Avaliagio Psicoldgica, a publicitar no Atrio dos Pagos do Concelho de cada municipio

associado e site da AINTAR, em www.aintar.pt.

—————————————— b) Convocar o candidato classificado, por ter mengdo classificativa de Apto neste método de

selecdo, para a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias:

—————————————— Américo Manuel Correia Ferreira.
-------------- c) Agendar para o proximo dia 28 de outubro de 2024, pelas 15:40 horas, a realizagao do terceiro

método de selecdo (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias), a levar a efeito nas instalagdes do Mercado

D'ldeias, nesta Vila de Carregal do Sal.
—------—-d) Notificar o candidato para os efeitos previstos no artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro, com indicagdo do local, dia e hora da realizagdo do terceiro método de selegdo (Entrevista de

Avalia¢do de Competéncias).

Lufs Pedro Figueiredo Simdes Nunes.
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