A | N TA R PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR
(ENGENHARIA INFORMATICA), DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2024.
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------------ ATA N.2 5 DE REUNIAO DO JURI
eeeeeee-P\0S cinco dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, nesta Vila de Carregal do Sal, Edificio
Mercado D'ldeias, Sala de Reunides, reuniram Ricardo Rui Pacheco Tavares Sousa, Secretario Executivo da

AINTAR e, simultaneamente, Presidente do Juri, Antonio Manuel Queirés da Cunha Carvalho, Especialista

de Informatica da Camara Municipal de Carregal do Sal e Mdnica Sofia Marques Figueiredo, Técnica
Superior (Recursos Humanos) da AINTAR, na qualidade de vogais efetivos, os quais constituem o jdri do
procedimento concursal referenciado em epigrafe, aberto por aviso datado de quatro de abril de dois mil e
vinte e quatro, publicado no Diario da Repuiblica, 2.2 série, n.283, a vinte e nove de abril de dois mil e vinte e

quatro, sob o n.2 9134/2024/2, na bolsa de emprego publico, a trinta de abril de dois mil e vinte e quatro, sob

o n.2 OF202404/1353 e na pégina eletronica da AINTAR em www.aintar.pt.
—eeem=—-Q) jliri, Na sequéncia da realizagdo do terceiro método de selecdo (Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias), procedeu as operagBes de graduacdo dos(as) candidatos(as) e elaboragdo da respetiva
proposta, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 22.2 da Portaria n® 233/2023, de 09 de setembro.

-------------- Compareceram a este método de selegdo, realizado no dia 28 de outubro de 2024, os(as) seguintes

candidatos(as): (ordenados(as) por ordem alfabética)

-------------- Ana Filipa Costa Farinha Alves;

---------- ----Pedro Alexandre Vasconcelos de Oliveira;

.............. Rui Manuel Borges Ramos.

—e—————--N3o houve lugar a ndo comparéncia de candidatos(as).

------------- Perante a prestagio dos(as) candidatos(as) na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
plasmada nos documentos que se consideram parte integrante desta ata e que vdo ser arquivados em
pasta prépria, numa escala de zero a vinte valores e sem aplicagdo da respetiva ponderacdo, estaa efetuar

apenas aquando da ordenacdo final, foi atribuida a seguinte classificacdo: (ordenados(as) por ordem

alfabética)

-------------- Ana Filipa Costa Farinha Alves — 13,00 valores;

—————-Pedro Alexandre Vasconcelos de Oliveira— 14,00 valores;

~eeemmmeeee——-Rui Manuel Borges Ramos — 16,00 valores,

------------- a) Proceder a publicitagdo dos resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, para

afixa¢do em local visivel e piblico nos servigos dos municipios associados e disponibilizagdo na pagina
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eletronica da AINTAR (em www.aintar.pt), conforme determina o n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2

233/2022, de 9 de setembro;

------------- b) Elaborar a lista de ordenagéo final dos(as) candidatos(as), a que alude o artigo 23.2 da

Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.
------------- Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata

que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada pelos

membros efetivos do juri do presente procedimento concursal.
O Juri,

AN
4>

Associa¢do de Municipios para o Praca do Municipio
Sistema Intermunicipal de Aguas Residuais 3430-167 Carregal do Sal
NIPC 516.132.822 geral@aintar.pt

2de3

AINTAR_MIN_01_v2



<
AINTAR

Despacho
Afixar no Atrio dos Pagos do Concelho de cada municipio
associado e site da AINTAR.
Carregal do Sal, 05 de novembro de 2024.
O Presidente do Juri,

PA

Ricardo Rui Pacheco Tavares Sousa.

AVISO

~————-PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR (ENGENHARIA INFORMATICA), DO MAPA

DE PESSOAL DO ANO DE 2024.

-------------- Torna-se Publico, para os devidos e legais efeitos, os resultados do 32 Método de Selegdo

(Entrevista de Avaliagdo de Competéncias), no ambito do procedimento concursal em epigrafe: --------------—

«ee—-——Candidatos(as) classificados(as): (ordenados(as) por ordem alfabética)

-------------- Ana Filipa Costa Farinha Alves — 13,00 valores;

-------------- Pedro Alexandre Vasconcelos de Oliveira— 14,00 valores;

.............. Rui Manuel Borges Ramos — 16,00 valores.

-------------- N3o houve lugar a ndo classificacio de candidatos(as).

-------------- Face ao exposto, mais se Torna Publico que o juri, decorrida votagdo nominal, deliberou por

unanimidade:

------------- a) Proceder a publicitagio dos resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, para
afixacdo em local visivel e pdblico dos Municipios associados e disponibilizacdo na pagina eletrénica da

AINTAR (em www.aintar.pt), conforme determina o n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro;

------------- b) Elaborar a lista de ordenacdo final dos(as) candidatos(as), a que alude o artigo 23.2 da

Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

wenem-———-Carregal do Sal, 05 de novembro de 2024.

O Presidente do Juri,
A

Ricardo Rui Pacheco Tavares Sousa.
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