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~~~~~~~~~~~~~~ PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE \ N
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE J N\

TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR (GESTAO DE RECURSOS HUMANOS,
ECONOMIA, PSICOLOGIA OU EQUIVALENTES), DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2023, ------—-memememenem
------------- ATA N.2 7 DE REUNIAO DO JURI

-------------- Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, nesta Vila de Carregal do Sal, na Sede
da AINTAR, localizada no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix,
Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Tabua e, simultaneamente, Presidente
do Juri (através de videoconferéncia), Anténio Manuel Ribeiro, Chefe de Divisdo de Administragdo Geral da
Camara Municipal de Carregal do Sal e José Angelo Pires Oliveira, Técnico Superior da Divisdo Administrativa e
Financeira da Camara Municipal de Tabua, na qualidade de vogais efetivos, os quais constituem o jiri do
praocedimento concursal referenciado em epigrafe, aberto por aviso datado de 18 de janeiro de 2023,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.225, em 03 de fevereiro de 2023, sob 0 n.22422, bolsa de emprego
publico em 06 de fevereiro de 2023, sob o n.2 OE202302/0161, na pagina eletrénica da AINTAR em
www.aintar.pt, nos servigos dos municipios associados, conforme email datado de 08 de fevereiro de 2023.---
———————Foram cumpridas as respetivas disposi¢Bes do Decreto-Lei n.2 220/2006, de 3 de novembro

(redacdo atual), com envio de comunicagdes referentes ao procedimento concursal aos Centros de Emprego

de Tondela, Arganil e Viseu, através dos emails datados de 08 de fevereiro de 2023.
------------- Encontrando-se concluidos os métodos de selegdo, dos quais foi dada a devida publicitagdo, o
jari procedeu, nos termos do artigo 23.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, 3 ordenagdo final

dos candidatos tendo em conta as disposi¢cdes legais aplicdveis, nomeadamente as insitas no aviso de

abertura.
------------- Assim, decorrida votacdo nominal, o juri deliberou por unanimidade estabelecer a lista de

ordenacdo final dos candidatos que concluiram, com aproveitamento, os trés métodos de selegdo, apos

a respetiva ponderagdo, nos seguintes termos:

-------------- .2 - Mdnica Sofia Marques Figueiredo — 17,65 valores;

-------------- 2.2 - Angela Sofia Dias Marques — 16,90 valores;

-------------- 3.2-|nés Soares Pessoa Marques — 15,50 valores;

-------------- .2 - Ana Cristina Simdes Sequeira — 14,80 valores;

------------- 5.2- Ana Rita Henriques Laranjeira — 13,93 valores;

-------------- 6.2 - Teresa Maria Lopes Varela — 13,85 valores;

-------------- .2 - Nuno Lourenco Almeida Correia— 13,70 valores;

-------------- 2 - Andreia Cristina Figueiredo Faria Mendes Angelo — 13,58 valores;

-------------- .2 - Adriana Filipa Mateus Veloso — 12,35 valores;

—————————————— 10.2 - Nuno Filipe de Matos Costa—12,25 valores;
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-------------- 11.2 - Marisa Andreia Loureiro Tavares — 11,83 valores;

—————————————— 12.2 - Luisa Maria Coimbra Ribeiro— 11,75 valores;

-------------- 13.2 - Angela Almiro Pereira de Figueiredo — 11,65 valores.
------------- Deliberou, ainda, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 23.2 e 24.2 da Portaria
n.2 233/2022, de 9 de setembro, realizar a audiéncia prévia dos candidatos, pelo prazo de dez dias dteis,

cuja notificagdo sera enviada através de oficio, via correio eletrénico.

------------- Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata
que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada pelos

membros efetivos do juri do presente procedimento concursal.

O Juri,
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Despacho
Afixar no Atrio dos Pagos do Concelho de cada municipio
associado e site da AINTAR.
Carregal do Sal, 26 de julho de 2023.

A Presidente do Juri J 7 5}
Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix.

AVISO

~rem—-PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR (GESTAO DE RECURSOS HUMANOS,
ECONOMIA, PSICOLOGIA OU EQUIVALENTES), DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2023, -

-------------- Torna-se Publico, para os devidos e legais efeitos, a Lista de Ordenagdo Final, no dmbito do

procedimento concursal em epigrafe:

—-—mm----1.2 - Mnica Sofia Marques Figueiredo — 17,65 valores;-

weemneann-.9 - Angela Sofia Dias Marques — 16,90 valores;

-------------- 3.2 - Inés Soares Pessoa Marques — 15,50 valores;

—————————————— 4.2 - Ana Cristina Sim&es Sequeira — 14,80 valores;

-------------- .2 - Ana Rita Henriques Laranjeira— 13,93 valores;

-------------- .2 - Teresa Maria Lopes Varela — 13,85 valores;

—————————————— 7.2 - Nuno Lourenco Almeida Correia— 13,70 valores;

-------------- .2- Andreia Cristina Figueiredo Faria Mendes Angelo — 13,58 valores;

~~~~~~~~~~~~~~ 9.2 - Adriana Filipa Mateus Veloso—12,35 valores;

-------------- 10.2 - Nuno Filipe de Matos Costa— 12,25 valores;

-------------- 11.2 - Marisa Andreia Loureiro Tavares — 11,83 valores;

-------------- 12.2 - Luisa Maria Coimbra Ribeiro— 11,75 valores;

.............. 13.2 - Angela Almiro Pereira de Figueiredo — 11,65 valores.

------------- a) Aprovar a lista de ordenagdo final dos candidatos que concluiram, com aproveitamento, os

trés métodos de selegdo, apds a respetiva ponderagdo, nos termos ora descritos;
------------- b) Promover, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 23.2 e 24.2 da Portaria

n.2233/2023, de 09 de setembro, realizar a audiéncia prévia dos candidatos, pelo prazo de 10 dias Uteis,

cuja notificagdo sera feita através de oficio.

wuneeennne--Carregal do Sal, 26 de julho de 2023.

A Presidente do Jjiri, Jg
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Sofia Alexandra Andrade Pinto Lopes Félix,
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