e Registo N2 007b

A I N TA R De 23/04/2025

DESPACHO

Mobilidade Intercarreiras — Trabalhador: Pedro Jorge Sa Nogueira Dinis (n218)

Divis3o de Projetos, Ambiente e Saneamento: Servigo de Obras por Administragdo Direta

Considerando que:

- E minha competéncia a gestiio e direcdo dos recursos afetos aos servicos da AINTAR, no uso da
competéncia que me é conferida pelos estatutos da AINTAR e pelo respetivo regime aplicavel por forca do
disposto no artigo 110.2 do regime juridico das associages autdrquicas, apresentado no anexo | a Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro;

- Esta mobilidade foi deliberada pela Diregdo da AINTAR - Associagao de Municipios para o Sistema
Intermunicipal de Aguas Residuais, na reunido realizada no dia 27 de fevereiro de 2025.

- O instituto da mobilidade estd previsto na norma constante do artigo 922 e ss da LTFP, na sua atual
redacdo;

- Por conveniéncia para o interesse publico, designadamente quanto a economia, a eficacia e eficiéncia
dos servicos, podem os trabalhadores ser sujeitos a mobilidade interna, nos termos e condigdes prescritas nas
normas dos artigos 922 e 932 da LTFP;

- A mobilidade intercarreiras ou categorias pode operar-se para o exercicio de fungdes ndo inerentes a
categoria de que o trabalhador é titular e inerentes a categoria superior ou inferior da mesma carreira, ou
inerentes a carreira de grau de complexidade funcional superior ao da carreira em que se encontra integrado,
e depende da titularidade de habilitagdo adequada do trabalhador, ndo podendo modificar substancialmente
a sua posicao, de acordo com o artigo 932 da LTFP, sendo que, nos termos do disposto no artigo 942 da citada
Lei, depende do acordo do trabalhador;

- O trabalhador (na carreira e categoria de Assistente Operacional) Pedro Jorge S& Nogueira Dinis (n218),
afeto ao Servico de Obras por Administragdo Direta, da Divisdo de Projetos, Ambiente e Saneamento tem, ao
longo do seu percurso profissional na AINTAR e, conforme informagdo dos Servigos, executado diversas
fungbes, nomeadamente:

Ao servigo do Servigo de Obras por Administragdo Direta

e Andlises técnicas prévias, que permitam um bom planeamento e execugdo dos trabalhos de obras
por administracdo direta, relacionadas com a rede de dguas residuais, nomeadamente, construcao de novos
ramais e extensoes de rede;

e Assegurar a interligacdo com Servicos Operativos dos Municipios associados, em obras por

administragdo direta efetuadas em articulagdo com as demais Entidades envolvidas;
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e Elaboracdo de PST (Planos de Sinalizagdo Temporarios) tendo em vista as necessarias autprizagdes de

ocupacdo de via publica pelas autoridades fiscalizadoras, nomeadamente a GNR;

e  Assegurar, atempadamente, a requisicdo de materiais a utilizar nas obras, fazendo controlo de stocks
disponiveis, de modo a promover a sua utilizagao racional;

e Elaboracdo de relatérios de intervencGes efetuadas, com vista a criar um cadastro de intervengGes na
rede;

e  Garantir orcamentacdo de trabalhos de construgdo de ramais domicilidrios por administragao direta;

e Andlises Técnicas (no terreno) de viabilidade de execucdo de ramal e andlise da disponibilidade de
Servico;

e Integracdo da equipa de fiscalizagdo de empreitadas contratadas por ajuste direto.

- Anteriormente, exerceu, ainda, outras fungdes no mesmo Servico, demonstrando competéncias em
termos de planeamento, analise, execucdo e acompanhamento de obras, nomeadamente, construgdo de
ramais de saneamento, reparagdo de caixas de visita e tampas de saneamento, trabalhos de extensao de rede,
reparacdo de roturas em condutas, entre outros, tendo formagdo e conhecimentos na condugao de maquinas,
nomeadamente, mini giratdria, veiculos pesados e articulados.)

- O trabalhador em causa exerce fungGes de média complexidade, de forma tendencialmente crescente,
apresentando solida capacidade de aquisicdo de competéncias técnicas que lhe permitem, de forma gradual,
preparar elementos de apoio a decisdo superior e assumir fungdes com maior responsabilidade. Baseado em
diretivas e instru¢des gerais, com supervisao superior, o trabalhador manifesta capacidades para assumir
tarefas de maior autonomia., enquadrdveis na carreira de Assistente Técnico.

- Existe um lugar previsto e ndo ocupado de Assistente Técnico, conforme quadro do mapa de pessoal,
para o ano de 2025;

- O trabalhador afeto ao Servico de Obras por Administragdo Direta, da Divisao de Projetos, Ambiente e
Saneamento, manifestou vontade em aceitar a mobilidade para a carreira de Assistente Técnico, em
documento datado de 07 de fevereiro de 2025;

- As alegadas razbes de interesse publico e eficiente organizagdo dos servigos aconselham que as
necessidades existentes nos indicados servicos sejam asseguradas pelo trabalhador Pedro Jorge Sd Nogueira
Dinis (n218), afeto ao Servico de Obras por Administragdo Direta, da Divisdo de Projetos, Ambiente e
Saneamento;

- O trabalhador dispGe de habilitagdo adequada e, conforme supra exposto, conhecimentos para o
desempenho das fungdes;

- Os pressupostos de que depende a mobilidade intercarreiras, designadamente, os expressosnon® 1 e

alinea b) do n2 2 do artigo 929, e alinea b) do n2 3 e do n? 4 do artigo 939, da LTFP se encontram preenchidos,
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porquanto, o referido trabalhador é titular de habilitacdo adequada e a mobilidade intercarreiras ndo modifica

substancialmente a sua posi¢do.

Por tudo o exposto e em coeréncia corﬁ as consideragdes de facto e direito explanadas supra e, no uso da
competéncia que me é conferida, conforme acima exposto, pelos estatutos da AINTAR e pelo respetivo regime
aplicavel por forga do disposto no artigo 110.2 do regime juridico das associagdes autarquicas, apresentado no
anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, determino que:

1. OAssistente Operacional - trabalhador Pedro Jorge Sa Nogueira Dinis (n218), afeto ao Servigo de Obras
por Administragdo Direta, da Divisao de Projetos, Ambiente e Saneamento, titular de contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, pertencente ao mapa de pessoal desta Associa¢do de Municipios,
integrado na 12 posi¢cao remuneratdria, nivel 5, da carreira de Assistente Operacional, passe a exercer as
fungdes de Assistente Técnico, mediante o regime de mobilidade aqui previsto, passando a integrar a 12
posicao remuneratdria, nivel 7 da carreira de Assistente Técnico.

2. A mobilidade interna intercarreiras, ora determinada, produza efeitos a contar do dia 1 de junho de
2025 e vigore pelo prazo maximo de dezoito meses, com possibilidade de consolidagdo definitiva ao abrigo do
disposto no artigo 992 A) da LTFP;

3. O trabalhador passe a auferir a remuneragdo mensal de 979,05€ (mil novecentos e setenta e nove
euros e cinco céntimos), correspondente a 12 posicdo remuneratoria, nivel 7, da carreira de Assistente Técnico,
previsto na tabela remuneratdria Unica, em cumprimento do estabelecido no artigo 1532 da LTFP;

4. Que este despacho seja publicitado nos termos e ao abrigo do disposto na alinea a) do n2 1 do artigo 42
da Lein? 35/2014, de 20 de junho (artigo 42 - Publicagdio, 1 - Séo publicados na 2.2 série do Didrio da Repiblica,
por extrato: a) Os atos de nomeagdio, bem como os que determinam, relativamente aos trabalhadores
nomeados, mudangas definitivas de drgdio ou servigo ou de categoria).

5. O cabimento orcamental encontra-se assegurado na rubrica 01 — “Despesas com o Pessoal”, ao abrigo
do Orgamento da AINTAR para o exercicio do ano econdémico de 2025, deliberado pela Direcdo e pela
Assembleia Intermunicipal da AINTAR - Associacdo de Municipios para o Sistema Intermunicipal de Aguas

Residuais, na reunido e sessao, respetivamente, realizadas no dia 27 de novembro de 2024.

Sede da AINTAR, 23 de abril de 2025,

Presidente da Diregdo,

Paulo Jorge Catalino de Almeida Ferraz.
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